
2 曜日 月

30 時限 1限

週 授業形態 小テスト・中間テスト・定期試験

1 登校

2 登校

3 登校

4 登校

5 登校 小テスト１０点

6 登校

7 登校 中間試験３０点

8 登校

9 登校

10 登校

11 登校 小テスト１０点

12 登校

13 登校

14 登校 定期試験５０点

15 登校

自己分析③　企業に貢献できることは何か

自己分析④　5年、10年後のビジョンが描く

自己PR作成

志望動機作成

定期試験

授業計画・内容

就職を目指す上で大切なマインドとは

　【使用教科書・教材・参考書】　 

スケジュール帳(各自持参）、認印、筆記用具

準備学習
時間外学習

準　　　　　備：
時間外学習：授業のノート整理、項目の復習、過去問題の練習

評価方法

●習熟度　 　：　１００点（到達目標に対する成長具合や習熟度）
♢出席：出席率70％以上(下回る場合は単位認定は無し、E評価となる)
♢合否：60点以上で合格(A：100～90　B：89～80　C：79～70　D：69～60)
 否(E：評価資格喪失　F：59～0)
実習や習熟度が測れないものはS・U評価

受講生への
メッセージ

１コマ１コマの授業を大切にし、スケジュール帳を活用しながらスケジュール管理しながら意識して臨んで欲しいです。

定期試験フィードバック・成績評価

企業研究④

企業研究⑤　まとめ

中間試験

自己分析①　自己理解を高める

自己分析②　強みは何か

2024年度　科目別　授業計画（シラバス）

科目名 ジェネリックスキル講座Ⅱ
必修
選択

必修 年次 1 開講区分 ２セメスター(後期）

企業研究①　職種調査

企業研究②　求められる人材とは

企業研究③　提供する顧客に何を提供したのか？それはだれか？

学科・専攻 ブライダルヘアメイク科
授業
形態

演習
単位
時間

教員 久田　沙織
【教員実務

経験】
美容師、ファッション業界で活躍、社会人に必要な基礎力を指導。

【到達目標】
就職内定に向けての基礎知識とスキルを身につける

　【授業の学習内容】

自己を知り強みを発見する。業界·企業を研究し求められている人材を考える


